
附件3
	项目名称
	不确定条件下经验决策的决策策略转换机制

	项目类别
	□C类 D类 

	产业领域
	□信息 □环保 健康 □旅游 □时尚 □金融 □高端装备制造
□文化 □海洋经济 □生物技术 □新能源 □新材料 □人工智能
□改造提升的传统制造业□其他：

	所在平台
	□省级留学人员创业园：                                          
□省重点企业研究院：                                          
□省级产业集聚区：                                          
□其他


浙江省“钱江人才计划”C、D类

项 目 申 请 表（样表）

姓       名      戴俊毅              
单       位      浙江大学            
部门（地区）                         
浙江省人力资源和社会保障厅

填  表  说  明
1．产业领域：请在相应产业领域栏目打“√”。

2．所在平台：若项目属省级留学人员创业园、省重点企业研究院、省级产业集聚区的，请在相应栏打“√”，并填写相应名称。不属于上述内容的，请在“其他”栏打“√”。
3．表内各栏目填写内容的起讫时间均为最近5年， 2020年申请的，各栏目起讫时间为2015年1月至今。
一、申请人基本信息
	姓  名
	戴俊毅
	工作单位
	浙江大学

	职  务
	无
	从事专业
	心理学

	联系地址
	杭州市天目山路148号西五教学楼306
	邮  编
	310028

	单位电话
	88273337
	手  机
	18969943560
	E-mail
	junyidai@zju.edu.cn

	留学国别
	美国/德国
	出国时间
	2007.8
	回国时间
	2017.7

	留学机构名称
	美国南达科他大学/印第安纳大学/德国马克斯普朗克人类发展研究所

	留学性质
	□公派

□自费
	学习性质
	□大学  □硕士  博士  博士后

□普访  □高访  □其他__________

	主要学习

工作经历
	2017.8至今   浙江大学心理与行为科学系 研究员
2014.8-2017.7 德国马克斯普朗克人类发展研究所 博士后

2010.8-2014.7 美国印第安纳大学心理与脑科学系 博士研究生

2007.8-2010.7 美国南达科他大学心理系 硕士研究生

	从事专业

工作情况
	我拥有物理学本科、统计学硕士和心理学博士学位，我的研究综合了心理学，统计学和经济学三大学科，通过将数学建模同行为实验相结合的方式，来探讨风险决策，跨期决策以及不确定条件下的决策的认知过程。更广泛而言，我的兴趣在于从行为经济学的视角对决策行为和心理进行探究，并将研究结果应用于现实情境，比如消费者行为和管理决策。此外，我还感兴趣于将最新的统计和计算机科学方法，比如贝叶斯统计学和机器学习应用于解决理论和应用问题。目前已在国际著名心理学和认知科学期刊或会议论文集上发表多篇学术论文，并在多个国际学术会议上做过报告，有关跨期决策的研究已经在国际上产生重要的学术影响。



二、五年来主要成果

	1．参与过的主要项目

项目名称
起止时间
项目性质和来源

经费总额
参与人数、本人排名和任务
风险跨期决策的动态心理机制
2019.01-2022.12
国家自然科学基金面上项目
60万
8，1，主持
不确定条件下个体决策的数学模型
2018.01-2020.12
浙江大学中央高校基本科研业务费项目
30万
8，1，主持
2．代表性论文、著作（不超过20项）
论文、著作名称
发表/出版时间
发表/出版载体
论文索引情况
本人排名
What the future holds and when: A description-experience gap in intertemporal choice
2019
Psychological Science
SSCI
1
Dynamic cognitive models of intertemporal choice
2018
Cognitive Psychology
SCI
1
A random utility model of delay discounting and its application to people with externalizing psychopathology
2016
Psychological Assessment
SSCI
1
An improved cognitive model of the Iowa and Soochow Gambling Tasks with regard to model fitting performance and tests of parameter consistency
2015
Frontiers in Psychology
SSCI
1

3．专利

专利名称
专利类别
批准时间
授权国家
是否投产
本人排名

4．产品（如有产品，说明目前的产业化程度）
 无
  5．其他（包括获得的重要奖项、在国际学术会议做重要报告等情况）

无


三、项目可行性说明

	1．立项背景（说明项目意义、国内外研究现状和发展趋势）。

不确定性是绝大多数人类决策的共同特征，例如，我们在选择就读学校或者工作机会时，往往不能事先确定各种选择会带来怎样的结果，以及这些结果何时会出现。此外，因为对于各种可能结果难以形成确切的概括描述，在大多数情况下，人们需要根据经验来做出此类决策。了解个体在面对这种不确定条件下的经验决策时所使用的决策策略，对于理解大多数人类决策具有重要的理论和实践意义，对于帮助临床人群改善他们的决策也有重要的现实价值。有关不确定条件下的经验决策的心理学研究主要采取实验范式，此类研究通过让人们不断尝试不同的选项并体验其结果，探索人类相应的决策机制。在此类研究中大量使用了著名的爱荷华赌博任务(Iowa Gambling Task；IGT)及其变式，而且学者们已经提出了多种相关的模型来描述和解释人们在IGT中的行为表现，例如基于强化学习的模型和基于启发式的模型。但是，以往的研究往往假定人们在完成整个任务期间会一直使用相同的决策策略，忽略了策略转换的可能性。近期的相关研究表明，当面对重复判断或者决策任务时，人们不仅会随着经验的累积调整对于各种可能选项的评估，或者调整各种启发式反应的概率，而且有可能会调整他们的判断和决策策略。因此，探究人们在完成像IGT这样的任务时，是否也会发生策略转换，可能的策略转换的类型，以及决定策略转换的因素，不仅能进一步加深对于不确定条件下的经验决策机制的认识，而且能够修正以往的相关研究结论，为更好地指导健康人群和临床人群的日常决策提供信息。

	2．主要内容和预期成果（说明研究开发的主要内容，技术关键（难点）以及最终成果形式和对经济社会发展产生的效益）。
本项目的主要研究手段是将心理学实验和认知建模技术相结合，在整合已有模型的基础上，开发允许在重复经验决策任务中发生策略转换的模型，并主要通过模型比较的方式，推断个体是否在实际完成任务的时候发生了策略转换。具体而言，我们将使用IGT及其变式进行实证研究，使用与此有关的已有模型构建更加复杂的，允许策略转换的模型，并且通过比较假定单一策略的简单模型和允许策略转换的复杂模型，来推断个体是否在完成此类任务的过程中对决策策略进行了调整。同时，我们还会考察各种可能的任务变量和被试变量，探索影响策略转换及其类型的因素，为更好地理解产生策略转换的外部和内部原因提供信息。
此项目的技术关键在于设计合理可行的认知模型来表达在类似IGT这样的任务中可能发生的策略转换。目前文献中已有多种可供选择的假定单一策略的模型，但是这些模型具有相似性，在设计策略转换模型时，需要有选择性的使用区分度比较高的模型，以及确定合理地表达策略转换的方式。另外，当比较复杂模型和简单模型时，由于模型的嵌套性质和相似性，可能存在难以有效分辨各种模型的问题。这就需要借助更加合理更有针对性的心理学实验，来收集更加丰富的实证数据，从而为分辨不同的模型提供足够的信息，并且为最终选定的模型提供足够的支持。
学术层面，本项目预期将产生1-2篇有关重复经验决策任务下策略转换的学术论文，以及相关的国际和国内学术会议报告。应用层面，项目申请人将以科普形式对相关研究成果进行宣传，以期帮助人们更好地面对不确定条件下的经验决策问题。


	3．项目实施方案和计划进度安排。
项目实施期预计3年，实施方案和计划进度如下
第1年， 开发允许策略转换的IGT认知模型，使用已有的公开数据对模型进行分析，并比较策略转换模型和单一策略模型的优劣。
第2年， 针对第一步的研究结果，设计更加合理的心理学实验来收集新的数据，进一步检验策略转换模型并做模型比较，同时提供除模型比较结果以外其他的支持策略转换的实证证据。
第3年， 在确认策略转换确实存在，并且策略转换模型可被用于进行有效判断的前提下，考察影响策略转换的环境因素和个体因素。

	4．现有工作基础和条件（包括配套经费、人员配备等情况）。
项目申请人目前担任浙江大学百人计划研究员，并且拥有长期的使用心理学实验手段和认知建模技术进行决策研究的经验。今年即将结题的项目《不确定条件下个体决策的数学模型》为本项目的开展奠定了坚实的理论和实践基础以及前期经费支持。目前项目申请人共指导4名博士研究生和4名硕士研究生，而且已通过以往科研项目购置了进行本项目相关研究和数据分析工作所需要的计算机设备，因此具有足够的软硬件支持来完成本项目的研究工作。此外，浙江大学心理与行为科学系完善的实验室体系也为本项目的实施提供了保障。


	本人声明
	我保证以上材料属实，如有不实之处，愿承担一切责任。

申请人（签名）：

年   月   日



	所在单位审核
	申请人以上材料经与原件核对，情况属实。表格所填报内容均已在单位内部进行全信息公示，没有异议。

申请人单位（盖章）

年   月   日



	市人力社保局或归口管理部门审查意见
	负责人签字：

年   月   日

单位（盖章）



	“钱江人才计划”管理办公室审查意见
	负责人签字：

年   月   日

单位（盖章）
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